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แผนผังที่ตั้งโรงเรียนเนินพิทยาคม 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                อาคารปัจจุบัน                                   
  
       
                               ถนนคอนกรีด                                ถนนดนิลกูรัง 
 

1.  อาคารเรียน แบบ 106 ต. 1 หลัง (กรมสามัญจ าหนา่ยเป็นศูนย์) 
2. อาคารเรียนแบบ 216 ล./29 2 หลัง                                                     
3.  หอประชุม  แบบ 100/27  1 หลัง                                        
4. อาคารฝึกงาน  แบบ 102/27  1  หลัง     
5. โรงอาหาร   
6. บ้านพักครู  แบบ 202   3 หลัง แบบ 203  1 หลัง    
7. ห้องน  านักเรียน แบบ 6 ที่ 4 หลัง                                                                                     
8. อาคารเกษตร 
9. สนามฟุตซอล แบบมาตรฐาน  1  สนาม 
10. สระเก็บน  าฝน ขนาด 60x120x3.5 , 150x120x3.5 เมตร 2สระ 
11. หอถังส่งน  า แบบ 9/9 พร้อมชุดกรองน  าแบบผสมอากาศ  1 ชุด 
12. โรงรถ 
13. สนามฟุตบอล     
14. เสาธง      
15. ซุ้มประตู 
16. ซุ้มพระ 
17. ศาลาแปดเหลี่ยม 
18. ศูนย์การเรียนรู ้
19. ศาลพระภูม ิ
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แผนผังโรงเรียนเนินพิทยาคม 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา : สมาคมการบินเพชรบูรณ์ ; ธันวาคม  2556 

ภาพถ่ายทางอากาศโรงเรียนเนินพิทยาคม 



โครงสร้างการบริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 ชมรมศิษย์เก่าเนินพิทยาคม 
 

คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
 

สภานักเรียน 
 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
๑. งานพัฒนาหรือด าเนนิงานเกี่ยวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระหลกัสูตรทอ้งถิ่น 
๒. งานงานวางแผนงานด้านวิชาการ 
๓. งานการจัดการเรียนการสอนในสถานศกึษา
พัฒนากระบวนการเรียนรู ้จัดตารางสอน 
๔. งานการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
๕. งานวัดผล ประเมินผล และการด าเนินการ
เทียบโอนผลการเรียน 
๖. งานการวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา
ในสถานศกึษา 
๗. งานการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู ้
๘. งานการนเิทศการศกึษา 
๙. งานการแนะแนว 
๑๐. งานการพัฒนาระบบประกันคณุภาพ
ภายในและมาตรฐานการศกึษา 
๑๑. งานการส่งเสริมชมุชนให้มีความเข็มแขง็
ทางวิชาการ ประสานความร่วมมือในการ
พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาองค์กรอืน่  
ส่งเสริมและสนับสนนุงานวชิาการแก่บุคคล 
ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน สถาน
ประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดการศกึษา 
 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณฯ 
๑.งานการจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั ง
งบประมาณเพือ่เสนอต่อเลขาธกิาร
คณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน 
๒. งานจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงนิ ตามที่
ได้รับจัดสรรงบประมาณจากคณะกรรมการ
การศกึษาขั นพื นฐานโดยตรง 
๓. งานการอนุมัตกิารใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 
๔. งานการขอโอนและขอเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ 
๕. งานการรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
๖. งานการตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
งบประมาณ 
๗. งานการตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
งบประมาณ 
๘. งานการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศกึษา 
๙. งานการปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ไดร้ับ
มอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพือ่การศกึษา 
๑๐. งานการบริหารจัดการทรัพยากรเพือ่
การศกึษา 
๑๑. งานการวางแผนพัสด ุ
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
๑. งานวางแผนอัตราก าลัง 
๒. งานการจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา 
๓. งานสรรหาและบรรจุแต่งตั ง 
๔. งานการเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงขึ น การย้าย
ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 
๕. งานการด าเนินการเกี่ยวกับการเลือ่นขั น
เงินเดอืน 
๖. งานการลาทุกประเภท 
๗. งานการประเมนิผลการปฏิบัติงาน 
๘. งานการด าเนินการทางวินัยและลงโทษ 
๙. งานการสั่งพกัราชการและการสั่งให้ออกจาก
ราชการไว้กอ่น 
๑๐. งานการรายงานการด าเนินการทางวนิยัและ
การลงโทษ 
๑๑. การการอุธรณ์และการรอ้งทกุข์ 
๑๒. งานการออกจากราชการ 
๑๓. งานการจัดระบบและจัดท าทะเบียนประวัติ 
๑๔. งานการจัดท าบัญชรีายชื่อและให้ความเห็น
เกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ ์
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
๑. งานการพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 
๒. งานการประสานงานและพฒันาเครอืข่าย
การศกึษา 
๓. งานการวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
๔. งานวิจัยเพือ่พัฒนานโยบายและแผน 
๕. งานการจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
๖. งานการพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
๗. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
๘. งานการด าเนินงานธรุการ 
๙. งานการดูแลอาคารสถานทีแ่ละสภาพแวดล้อม 
๑๐. งานการจัดท าส ามะโนผูเ้รียน 
๑๑. งานการรับนกัเรียน 
๑๒. งานการเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการ
จัดตั ง ยุบ รวมหรือเลกิสถานศึกษา 
๑๓. งานการระดมทรัพยากรเพือ่การศึ 
๑๕.งานประชาสมัพันธ์งานการศกึษา 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
๑. งานกจิการนกัเรียน 
๒. งานทัศนศึกษาของนักเรียน 
๓. งานแนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ 
ปรับเปลี่ยนคุณลักษณะและพฤตกิรรมในการ
ลงโทษนกัเรียน 
๔. งานระบบดูแลช่วยเหลอืนกัเรียน 
๕. งานป้องกันตอ่ต้านยาเสพติดในสถานศกึษา 
๖. งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
๗. งานเพือ่นใจวัยรุ่นและงาน To be 
number one 
๘. งานโปงลางสร้างสรรค ์
๙. งานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
๑๐. งานชุมชนสัมพนัธ ์
๑๑. งานสหกรณ์โรงเรียน 
๑๒. งานโรงเรียนธนาคาร 
๑๓. งานปฐมนิเทศนกัเรียน 
๑๔. งานปัจฉิมนิเทศนกัเรียน 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
๑๒. งานการจัดท าทะเบียนและแนวปฏิบตัิ
เกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศกึษา 
๑๓. งานการคัดเลือกหนังสือแบบเรียนเพ่ือ
ใช้ในสถานศึกษา 
๑๔. งานการพัฒนาและใช้สื่อและเทคโนโลยี
เพ่ือการศึกษา 
๑๕. งานการจัดท าทะเบียนนักเรียน 

๑๖. งานโรงเรียนในฝัน 

๑๗. งานโรงเรียนมาตรฐานสากล 
๑๘.งานจัดการเรียนการสอนทวิศึกษา 
๑๙. งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
๒๐. งานการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณฯ 
๑๒. งานการก าหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรอืสิ่งก่อสร้าง
ที่ใช้งบประมาณเพื่อเสนอตอ่เลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน 
๑๓. งานการพัฒนาระบบขอ้มูลและสารสนเทศ
เพื่อการจดัท าและจัดหาพัสด ุ
๑๔. งานการจัดหาพัสด ุ
๑๕. งานการควบคุมดูแลบ ารุงรักษาและ
จ าหน่ายพัสด ุ
๑๖. งานการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพยส์ิน 
๑๗.งานการรับเงินการเก็บรักษาเงินและการ
จ่ายเงิน 
๑๘. งานการจัดท าบัญชกีารเงิน 
๑๙. งานการจัดท ารายงานทางการเงินและ
งบการเงิน 
๒๐. งานการจัดท าและจัดหาแบบพิมพ์บญัชี
ทะเบียนและรายงาน 
๒๑. งานตรวจสอบภายในระดับสถานศึกษา 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
๑๕. งานการส่งเสริมการประเมินวทิยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 
๑๖. งานการส่งเสริมและยกย่องเชิดชเูกียรติ 
๑๗. งานการส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาฃีพ 
๑๘. การสง่เสรมิวนิัยคุณธรรมและจริยธรรม
ส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 
๑๙. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนญุาต
ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศกึษา 
๒๐. การพฒันาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาการด าเนนิการที่เกี่ยวกับการ
บริหาร 
งานบุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั น 
๒๑. งานการเสริมสร้างขวญัและก าลังใจ 

 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
๑๕. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วน
ท้องถิ่น 
๑๖. งานการรายงานผลการปฏิบัติงาน 
๑๗. งานการจัดระบบควบคุมภายในหนว่ยงาน 
๑๘. งานลูกจ้างประจ าและนกัการภารโรง 
๑๙. งานเวรประจ าวัน เวรวนัหยุดและเวร
กลางคืน 
๒๐. งานอนามัยโรงเรียน 
๒๑.งานโภชนาการโรงเรียน 
๒๒. งานคณะกรรมการสถานศกึษาขั นพื นฐาน
โรงเรียนเนินพทิยาคม 
 

กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
 



 
 

ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนเนินพิทยาคม 
 
 ข้าพเจ้า  ว่าที่ร้อยโทณฐพงศ์  พรพฤฒิพันธุ์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนเนินพิทยาคม  
ได้พิจารณาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 2563 – 2565  เพ่ือใช้เป็นแนวทางการบริหารงานของ
โรงเรียนเนินพิทยาคม แล้ว มีความเห็นดังนี  

 
(    )    เห็นชอบให้ใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 2563 – 2565   
(        )    ไม่เห็นชอบให้ใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 2563 – 2565   
เนื่องจาก............................................................................................................................. ....... 
 

 
 
 
                                                            ลงชื่อ วา่ที่ร้อยโท 

            ( ณฐพงศ์   พรพฤฒิพันธุ์ ) 
                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
                         โรงเรียนเนินพิทยาคม 

 
                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
  ปีงบประมาณ ปีงบประมาณ 22556633  --  22556655  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

โรงเรียนเนินพิทยาคม 
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 40 
 

 
 

 
 



ค าน า 
 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 2563 -2565  ฉบับนี  จัดท าขึ นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ

ด าเนินงาน ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน และส านักงาน
เขตพื นที่การศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 40 โดยได้จัดท าโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของ
ชาติ ในห้วงปีงบประมาณ 2563-2565 เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการใช้
จ่ายงบประมาณ น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ คุณธรรมของนักเรียนอย่างแท้จริง 

หวังว่าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ฉบับนี  จะเป็นประโยชน์กับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ 
โรงเรียนเนินพิทยาคม ของหน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา  

 
 

(นายมนตรี  ส าเภา) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเนินพิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คณะท างาน 
 

ที่ปรึกษา 
 นายมนตรี ส าเภา   ผู้อ านวยการโรงเรียนเนินพิทยาคม 

  นายนิยม บุญปัน   หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
  นางสุกัลยา   ศิร ิ   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคลากร 
  นางวรัทยา จอมศรี   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
  นายวิรัตน์ หล้าม ี   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
  นางชณุตพร ศรีทา   หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
   
 คณะท างาน 
  ว่าที่ ร.ท. เชษฐา  เชษฐสิงห์  หัวหน้ากลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์ 
  นางอุษณีย์  รอดมา   หัวหน้ากลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ 
  นายอนุวัฒน์ ขอบปี   หัวหน้ากลุ่มสาระฯสังคมฯ 
  นายนิรัตน์  เผ่าอุทัย   หัวหน้ากลุ่มสาระฯภาษาไทย 
  นางสุรีย์วรรณ   จันทร์เกษม  หัวหน้ากลุ่มสาระฯศิลปะ 
  นายชัชวาลย์   มาอยู่วัง   หัวหน้ากลุ่มสาระฯพลศึกษา 
  นางประทิน   กสินมนุษย์  หัวหน้ากลุ่มสาระฯการงานฯ  
  นางเฉลิมพร พรหมมา  หัวหน้ากลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ 
  นางชณุตพร   ศีรทา   หัวหน้ากลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  นางสาวศิริพร   โป้แล   หัวหน้างานแผนงาน   
  คณะครู บุคลากร โรงเรียนเนินพิทยาคมทุกท่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนที่ 1 

 

 
ข้อมูลพื้นฐาน 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนเนินพิทยาคม  ต าบลบ้านโคก  อ าเภอเมือง  จังหวัดเพชรบูรณ์  รหัสไปรษณีย์ 
67000 โทรศัพท์ 056-752289-90  ส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 40  เปิดสอนตั งแต่
ระดับชั นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั นมัธยมศึกษาปีที่ 6  เขตพื นที่บริการ 3 ต าบล คือ 

  ต าบลบ้านโคก    17  หมู่บ้าน 
  ต าบลดงมูลเหล็ก  15  หมู่บ้าน 
  ต าบลห้วยใหญ่  11  หมู่บ้าน 
 
ข้อมูลด้านการบริหาร 
ผู้อ านวยการ    นายมนตรี  ส าเภา 
รองผู้อ านวยการ   - 
 
ข้อมูลครูและบุคลากร 

 
บุคลากร 

เพศ   ระดับการศึกษา  อายุเฉลี่ย อายุราชการ
เฉลี่ย 

 ชาย หญิง ต่ ากว่า ป.ตร ี ป.ตร ี สูงกว่า ป.ตร ี   
ผู้อ านวยการ 1 - - - 1 57 34 
รอผู้อ านวยการ  - - - - - - 
คร ู 7 15 - 15 7 50 25 
ครูอัตราจ้าง 1 1 - 2 - 27 2 
ครูธุรการ - 1 - 1 - 34 10 
ลูกจ้างประจ า 2 - 1 1 - 57 28 
ลูกจ้างชั่วคราว - 1 1 - - 52 2 

รวม 11 18 2 19 8   
 29      

 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลนักเรียน ปีงบประมาณ 2563 
ระดับชั น เพศ รวม 

 ชาย หญิง  
ม.1 39 27 66 
ม.2 34 26 60 
ม.3 39 27 66 
รวม 112 80 192 
ม.4 18 16 34 
ม.5 21 19 40 
ม.6 18 26 44 
รวม 57 61 118 

รวมทั้งหมด 169 141 310 
*ข้อมูล : ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) โรงเรียนเนินพิทยาคม  : พฤศจิกายน 2562 
 

สภาพทั่วไปของต าบลบ้านโคก 
 ต าบลบ้านโคกอยู่ในเขตการปกครองของอ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ ก่อตั งมาประมาณ 100 ปี บรรพบุรุษ
เดิมอพยพมาจากภาคอีสานและทางภาคเหนือ มีภาษาคล้ายคลึงกับทางภาคอีสาน ลักษณะการตั งบ้านเรือนอยู่
กันเป็นกลุ่มเครือญาติ และอาศัยการคมนาคมทางถนนเป็นหลัก โดยมีพื นที่การเกษตรอยู่รอบนอก ส่วนใหญ่นับ
ถือศาสนาพุทธ 

ที่ตั้ง  
ต าบลบ้านโคกตั งอยู่ทางทิศตะวันออกของอ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ ระยะห่างจากอ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 

12 กิโลเมตร 
ทิศเหนือ ติดกับ ต าบลช้างตะลูด  อ าเภอหล่มสัก 
ทิศใต้  ติดกับ ต าบลนาป่า อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
ทิศตะวันออก ติดกับ ต าบลห้วยใหญ่ อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
ทิศตะวันตก ติดกับ ต าบลดงมูลเหล็ก อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
พื้นที่ 

 ประมาณ 108.78 ตารางกิโลเมตร หรือ 67,986.27 ไร่ เป็นพื นที่การเกษตร 35,187.80 ไร่ 
ลักษณะภูมิประเทศ* 

 เป็นที่ราบลุ่มไปจนถึงลาดชันเชิงเขา โดยส่วนใหญ่เป็นพื นที่ป่าไม้และมีสระน  าเพ่ือใช้ในการเกษตร  
จ านวน 102.97 ไร่ จ าแนกดังนี  
 

ที่ราบสลับเนินเขา หมู่ที่ 1,4,5,9,13,14,15  20,517.45 ไร่ ร้อยละ 30.18 
ที่ราบ   หมู่ที่ 2,3,5,6,7,8,12,10,17 19,519.84 ไร่ ร้อยละ 28.71 
ที่ราบสลับเชิงเขา  หมู่ที่ 5    27,986.27 ไร่ ร้อยละ 41.11 

*ที่มา : ศูนย์บริการและถา่ยทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบลบ้านโคก 
 การปกครอง 
 ต าบลบ้านโคกมีจ านวน 17 หมู่บ้าน 4,043 หลังคาเรือน จ านวนประชากร 12,200 คน จ าแนกเป็น* 
 ประชากรชาย  จ านวน 5,965 คน 



 ประชากรหญิง  จ านวน 6,235 คน 
*ที่มา :  รายงานสถิติจ านวนประชากรและบ้าน ประจ าปี พ.ศ.2558 กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย :  
ธันวาคม 2559 ; http://stat.bora.dopa.go.th/ (online) 11/12/2559. 

โครงสร้างพ้ืนฐาน 
  การคมนาคม  
  -ทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 2326 (เพชรบูรณ์-ห้วยใหญ่) 
  -ถนนเร่งรัดพัฒนาชนบท   (บ้านโคก-บ้านโคกน้อย) 
  -ถนนโยธาธิการ    (บ้านโคก-บ้านสะแกงาม) 
  -ถนนโยธาธิการ     (บ้านห้วยผักไล-บ้านน  าเลา) 
  -ถนนเร่งรัดพัฒนาชนบท   (บ้านห้วยใหญ่-บ้านน  าร้อน) 
  -ถนนโยธาธิการ    (หมู่ 8 บ้านหัวนา-ต าบลนาป่า) 
 สาธารณูปโภค 
  ระบบประปา จ านวน 1,031 หลังคาเรือน 
  ระบบไฟฟ้า จ านวน 3,540 หลังคาเรือน 
 เศรษฐกิจ 
  การเกษตร ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ส่วนใหญ่เป็นพืชเศรษฐกิจ คือ ข้าว 
ข้าวโพดเลี ยงสัตว์ ถั่วเหลือ พริก 
  การปศุสัตว์  สัตว์เลี ยง สุกร วัว สัตว์ปีก ประมง 
  การศึกษา มีโรงเรียนในเขต องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโคก  6 โรงเรียน 
  ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม  ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีวัดในเขตต าบลบ้านโคก  
10 แห่ง 
 
 สาธารณสุข  
  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 2 แห่ง,สถานพยาบาลเอกชน 3 แห่ง ,ร้านขายยาแผนปัจจุบัน 3 
แห่ง 
 

 สถาบันการเงิน  
  มีธนาคารสหกรณ์การเกษตร (ธกส) ,บริษัทเก่ียวกับสินเชื่อ,ตู้บริการเงินด่วน (ATM) 
 

สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 
โรงเรียนเนินพิทยาคมประกาศจัดตั งเมื่อวันที่  16  มิถุนายน  พ.ศ. 2519  บนพื นที่สาธารณะ

ประโยชน์   จ านวน  79  ไร่   3   งาน   ตั งอยู่ หมู่ที่  2  ต าบลบ้านโคก   อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์   
โดยมีคณะกรรมการสภาต าบลบ้านโคก ในขณะนั น ประกอบด้วย 
                     1. นายวิรัตน์     ทองค าสุก     ก านันต าบลบ้านโคก     ประธานสภา 
                     2. นายเลื่อน      บุ้งจันทร์       ผู้ใหญ่บา้น                    กรรมการ 
                     3. นายลิขิต        บุญมี                                            เลขานุการ 
                     เป็นผู้ริเริ่มและติดต่อประสานงานขอจัดตั งโรงเรียนต่อกรมสามัญศึกษา โดยได้รับความ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสภาต าบล อนุมัติเงินโครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นจ านวน 150,000 บาท เพื่อ
ก่อสร้างอาคารเรียนชั่วคราวจ านวน 2 หลัง 6 หอ้งเรียน เปิดท าการเรียนการสอน วันที่  16  พฤษภาคม  2519 



โดยมี นายณรงค์  กาจันทร์ ด ารงต าแหน่ง ครูใหญ่ และองค์การบริหารส่วนจังหวัดได้สนับสนุนบุคลากรมาช่วย
ราชการท าการสอนจ านวน  2  คน คือ 
                   1. นายหิรัญ       บุญมี         ครูโรงเรียนบ้านโคกประชานุกูล 
                   2. นายอุปถัมภ์   ขวัญลอย     ครูโรงเรียนบ้านกงกะยาง  
 

ท าเนียบผู้บริหารโรงเรียนเนินพิทยาคมท าเนียบผู้บริหารโรงเรียนเนินพิทยาคม  
ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง ด ารงต าแหน่ง 

นายณรงค์        ทองจันทร์ ครูใหญ่ 1 มิ.ย. 2519 – 1 ธ.ค. 2520 
นายเกษม         จ านงค์วงษ์ ครูใหญ่ 1 ธ.ค. 2520 – 1 ต.ค. 2524 
นายชัยมงคล     พิพัฒนานนท์ อาจารย์ใหญ่ 1 ต.ค. 2524 – 2 ก.ค.2530 
นายช านาญ       นาอุดม อาจารย์ใหญ่ 3 ก.ค. 2530 – 31 ต.ค. 2537 
นายไพรัช         ประจันเขตต์ อาจารย์ใหญ่ 

ผู้อ านวยการ 
1 พ.ย. 2537 – 28 ม.ค. 2542 

นายวิสิทธิ์        สุขเจริญ ผู้อ านวยการ 15 มี.ค. 2542 – 3 พ.ย. 2543 
ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง ด ารงต าแหน่ง 

นายประทีป      มายะนันท์ ผู้อ านวยการ     3 พ.ย.2543 -  30 ก.ย. 2553 
นายบัญญัติ      ปิงโสภา ผู้อ านวยการ 24 ม.ค. 2554 – 9 ต.ค.2557 
นายประสิทธิ์   หมอรักษา ผู้อ านวยการ 14 ต.ค.2557 – 30 ก.ย. 2558 
นายมนตรี        ส าเภา ผู้อ านวยการ 9 ตุลาคม 2558 – ปัจจุบัน 
 
โรงเรียนเนินพิทยาคมได้เข้าโครงการต่าง ๆ ดังนี  
              ปีการศึกษา  2527   โรงเรียนได้เข้าโครงการปรับปรุงโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก 
(คปล.) 
              ปีการศึกษา  2533    โรงเรียนได้เข้าโครงการขยายโอกาสทางการศึกษามัธยมศึกษา
ตอนต้น 
                                               กรมสามัญศึกษา (คอ.มต.สศ.) 
             ปีการศึกษา  2538     เปิดท าการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
              ปีการศึกษา  2539 เข้าโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

  ปีการศึกษา  2542     เข้าโครงการยกระดับมาตรฐานคุณภาพ โรงเรียนมัธยมศึกษา      
               ปีการศึกษา  2547 เข้าโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
  ปีการศึกษา  2552 เข้าโครงการโรงเรียนในฝันรุ่นที่ 3 
  ปีการศึกษา  2554 เข้าร่วมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
  ปีการศึกษา  2555 เข้ารับการประเมิน สมศ รอบ 3/โรงเรียนในฝันรุ่นที่ 3     
  ปีการศึกษา 2559  เปิดสอนหลักสูตรทวิศึกษาสาขาบัญชีและช่างยนต์  
     ท า MOU ร่วมกับวิทยาลัยสารพัดช่างเพชรบูรณ์ 
  ปีการศึกษา 2560  เป็นโรงเรียนต้นแบบปลอดบุหรี่ของจังหวัดเพชรบูรณ์ 
  ปีการศึกษา 2561 เป็นโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste school) 

ปีการศึกษา 2562 เป็นโรงเรียนสถานศึกษาปลอดภัย                                                        



 
ตราสัญลักษณ ์ 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียนเนินพิทยาคม 
อักษรย่อ 

น.พ. 
สีประจ าโรงเรียน 
เหลือง – น้ าเงิน 

คติพจน ์
“ นตถิ  ปญญาสมา  อาภา ” 
แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่ม ี

ปรัชญา 
รากฐานของชีวิต คือ การศึกษา 

 

ค าขวัญ 
เรียนด ี           มีวินัย 

ใจนักกีฬา  รักษาคุณธรรม 
อัตลักษณของสถานศึกษา 
“น้ าใจดี  มีสุนทรียภาพ” 

 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
“โปงลางสร้างสรรค์” 



  ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา  
  ข้อมูลนักเรียนย้อนหลัง 5 ปีการศึกษา 
ปีการศึกษา 
  

จ านวนห้องเรียน จ านวนนักเรียน 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

2558 2 2 2 2 2 2 12 46 64 86 65 79 51 391 
2559 2 2 2 2 2 2 12 57 47 55 60 53 46 318 
2560 2 2 2 2 2 2 12 71 58 48 47 52 50 326 
2561 2 2 2 2 2 2 12 61 71 57 43 42 44 318 
2562 2 2 2 2 2 2 12 66 60 66 34 40 44 310 

 

*ข้อมูล ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC)   มิถุนายน  2562 
 

แผนการจัดชั้นเรียน 
แผนการจัดชั นเรียนปีการศึกษา 2563 
ชั น ม.1 ม.2 ม.3 รวม ม.4 ม.5 ม.6 รวม รวมทั งสิ น 

จ านวน 
ห้องเรียนตาม

แผนฯ 

2 2 2 6 2 2 2 6 12 

จ านวน 
ห้องเรียนตาม

จริง 

2 2 2 6 2 2 2 6 12 

จ านวน 
นักเรียน 

66 60 66 192 34 40 44 118 310 

 

*ข้อมูล ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC)   พฤศจิกายน 2562 
 
 

              อาคาร  สถานที ่
ประเภทอาคาร 

1. อาคารเรียนแบบ 106 ต.     จ านวน 1 หลัง  
(กรมสามัญอนุมัติจ าหน่ายเป็นศูนย์) 
2. อาคารเรียนแบบ 216 ล/29    จ านวน 2 หลัง 
3. หอประชุมแบบ 100/27     จ านวน 1 หลัง 
4. อาคารฝึกงานแบบ 102/27    จ านวน 1 หลัง 
5. อาคารเกษตรชั่วคราว     จ านวน 1 หลัง 
6. โรงอาหารชั่วคราว     จ านวน 1 หลัง 
7. ศาลาพักร้อน      จ านวน 1 หลัง 



8.ป้อมยาม      จ านวน 1 หลัง 

9.โรงจอดรถยนต์      จ านวน 1 หลัง 

10.โรงจอดรถจักรยานยนต์     จ านวน 1 หลัง 

11.อาคารศูนย์การเรียน      จ านวน 2 หลัง  

ห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
1. ห้องสมุด      จ านวน 1 ห้อง  
2. ห้องคณิตศาสตร์      จ านวน 1 ห้อง 
3. ห้องวิทยาศาสตร์     จ านวน 3 ห้อง 
4. ห้องภาษาไทย      จ านวน 1 ห้อง 
5. ห้องปฏิบัติการทางภาษา     จ านวน 2 ห้อง 
6. ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ (CL-20)    จ านวน 1 ห้อง 
   *จ านวนคอมพิวเตอร์ 20 เครื่อง    ประมาณ  1 เครื่อง  ต่อ  2  คน 
7. ห้อง E-class room     จ านวน 1 ห้อง 
   *จ านวนคอมพิวเตอร์ 20  เครื่องเป็นแหล่งให้บริการอินเตอร์เน็ต  
8.  ห้องสังคมศึกษาและห้องจริยธรรม   จ านวน 2 ห้อง 
9. ห้องบริหารวิชาการ     จ านวน 1 ห้อง 
10. ห้องแนะแนว      จ านวน 1 ห้อง 
11. ห้องบริหารงบประมาณ     จ านวน 1 ห้อง 
12. ห้องบริหารธุรการ     จ านวน 1 ห้อง 

13. ห้องปฏิบัติการเขียนแบบ    จ านวน  1 ห้อง 

14. ศูนย์การเรียนรู้ด้านยาเสพติด    จ านวน 1 ห้อง 

15.ห้องพยาบาล      จ านวน 1 ห้อง 

16.ห้องพลานามัย      จ านวน 1 ห้อง 

17.ห้องสหกรณ์ร้านค้า     จ านวน 1 ห้อง 

18.ห้องปฏิบัติการบริหารทั่วไป    จ านวน 1 ห้อง 

19.ห้องประชุมเพชรน  าหนึ่ง     จ านวน 1 ห้อง 

20.ห้องปฎิบัติการคหกรรม     จ านวน 1 ห้อง 

21.ห้องปฎิบัติการอุตสาหกรรม    จ านวน 1 ห้อง 

22.ห้องประชุมรวมใจ     จ านวน 1 ห้อง 

23.ห้องปฏิบัติการดนตรี-นาฎศิลป์    จ านวน 1 ห้อง 



24.ห้องปฏิบัติงานไม้     จ านวน 1 ห้อง 

25.ห้องสมุดอาเซียน     จ านวน 1 ห้อง 

บ้านพักครู 
1. บ้านพักครูแบบ 202     จ านวน 3 หลัง 
2. บ้านพักครูแบบ 203     จ านวน 1 หลัง 

 สนามกีฬา 
1. สนามฟุตบอล      จ านวน 1 สนาม 
2. สนามตระกร้อ      จ านวน 2 สนาม 

3.สนามฟุตซอลมาตรฐาน     จ านวน 1 สนาม 

          ห้องน้ า  
                 1.ห้องน  าห้องส้วมนักเรียนแบบ 6 ที ่                                 จ านวน 4  หลัง 
 
               
        สระน้ าเพื่อการเกษตร   
   
  1.สระน  า 1 ขนาด 60x120x3.5 ม3    จ านวน 1 สระ 
  2.สระน  า 2 ขนาด 120x150x3.5   ม3    จ านวน 1 สระ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 2 
 
สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ 2563-2565 
 โรงเรียนเนินพิทยาคม ได้ก าหนดทิศทางการในการบริหารและการจัดการศึกษา มีการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์กรโดยใช้เทคนิค SWOT เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ และสอดคล้องกับนโยบายและการ
ด าเนินงานของส านักงานเขตพื นที่การศึกมัธยมศึกษา เขต 40 โดยก าหนดกรอบกลยุทธ์และยุทธศาสตร์สู่การ
ปฏิบัติ ไว้เป็นทิศทางในการด าเนินงานดังนี  

วิสัยทัศน์ 

สร้างสรรค์ผู้เรียนให้มีคุณธรรมและคุณภาพ 

สู่มาตรฐานสากล  รักความเป็นไทย   และมีคุณลักษณะในศตวรรษท่ี  21    

น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
  พันธกิจ 

1.พัฒนานักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมีสมรรถนะตามหลักสูตรการศึกษาขั นพื นฐาน 
2.พัฒนานักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั นพื นฐานและมาตรฐานสากล 

3.บริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง3.บริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

เป้าประสงค์  
  

1.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมีสมรรถนะตามหลักสูตรการศึกษาขั นพื นฐาน 
2.นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั นพื นฐานและมาตรฐานสากล 

3.สถาน3.สถานศึกษาบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงศึกษาบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

“น้ าใจดี มีสุนทรียภาพ” 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
“โปงลางสร้างสรรค์” 

ปรัชญา 
“รากฐานของชีวิตคือการศึกษา” 

คติพจน์ 
“นัตถิ ปัญญา สมา อาภา  แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี” 

ค าขวัญ 
“เรียนดี มีวินัย ใจนักกีฬา รักษาคุณธรรม” 

 



 
 

กลยุทธ์  
 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาให้นักเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั นพื นฐาน     
             และมี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ นตามระดับคุณภาพการศึกษาและมีคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 

 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ 
               ศึกษาให้เป็นมืออาชีพ บูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลบนความร่วมมือของทุกภาคส่วน 

 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
          จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดตามมาตรฐานการศึกษา/เป้าหมายร้อยละความส าเร็จ 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาให้นักเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั นพื นฐาน   

               และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ นตามระดับคุณภาพการศึกษาและมีคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
 

                                ตวัชี วัด 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2563 2564 2565 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ตัวบ่งชี ที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน………………… 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร  การคิดค านวณ………………………….. 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา……………………………….. 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม………… 
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร……………………… 
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา…………………………………………… 
6. มีความรู้ ทักษะพื นฐาน และเจตคติที่ดีต่อ

งานอาชีพ…………………………………………….. 
ตัวบ่งชี ที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด……………………………….. 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย……… 
3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

และหลากหลาย……………………………….. 
4. สุขภาวะทางร่างกาย และ จิตสังคม……….. 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ 
               ศึกษาให้เป็นมืออาชีพ บูรณาการตามหลักธรรมาภิบาลบนความร่วมมือของทุกภาคส่วน 

  

            ตัวชี วัด 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
เป้าหมาย 2563 - 2565 

2563 2564 2565 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี ที่ 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่   
                  สถานศึกษาก าหนดชัดเจน…………………  
ตัวบ่งชี ที่ 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ  
                  สถานศึกษา……………………………………. 
ตัวบ่งชี ที่ 2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ     
                  ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
                  และทุกกลุ่มเป้าหมาย……………………                  
ตัวบ่งชี ที่ 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ 
                  เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ……………………….  
ตัวบ่งชี ที่ 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ   
                   สังคมท่ีเอื อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี                    
                   คุณภาพ…………………………………………. 
ตัวบ่งชี ที่ 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ    
                   สนับสนุนการบริหารจัดการและการ 
                   จัดการเรียนรู้……………………………….….. 
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กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
          จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

            ตัวชี วัด 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
เป้าหมาย 2563 - 2565 

2563 2564 2565 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวบ่งชี ที่ 3.1   จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ  
                   ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปใช้ในชีวิต 
                   ได…้……………………………………………….. 
ตัวบ่งชี ที่ 3.2   ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง 
                    เรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู้………………… 
ตัวบ่งชี ที่ 3.3   มีการบริหารจัดการชั นเรียนเชิงบวก… 
ตัวบ่งชี ที่ 3.4   ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น 
                   ระบบ และน าผลมาพัฒนา 
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